DESCRIPCION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO Administracion de Sistemas
NOMBRE DEL OCUPANTE José Francisco Montafio Andriano
NOMBRE DEL PUESTO DEL JEFE INMEDIATO Arturo Mercado Barquin
AREA: Sistemas
CLAVE: 208074 'FECHA: 25/02/2016

I. PROPOSITO GENERAL.

Desarrollo y soporte técnico del sistema interno y sitio web, asi como soporte general en tecnologii
informacion y comunicacion

EL RETO ES:

Desarrollar un sistema eficaz, eficiente y moderno para la gestion de la empresa, garantizando la il
veracidad de los datos. Asi como la generacién de reportes de utilidad en las diferentes areas

MISION: Realizar un sistema que satisfaga las necesidades de los diferentes departamentos de le
automatizando cada uno de sus procesos.

II. UBICACION ESTRUCTURAL

DIRECCION DE OPERACIONES

SISTEMAS
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[ll. FINALIDADES PRINCIPALES PERIODI(

Automatizacién de procesos de cada uno de los departamentos

Actualizacion de los diferentes médulos del sistema vy sitio web (
Depuracion y correccion de fallas en sistema y sitio web C
Desarrollo de nuevos médulos en sistema y sitio web C

Mantenimiento correctivo y preventivo a equipo de computo C




I
IV. NATURALEZA Y ALCANCE.

1. PROPOSITO GENERAL DE LOS PUESTOS SUBORDINADOS
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2. CONTACTOS INTERPERSONALES.

a) Internos

Todos los departamentos que conforman la empresa (Ventas, Marketing, Logistica, Contabilidad, 1
Cobranza, etc)

b) Externos

Distribuidores y afiliadas.

V. DIMENSIONES DEL PUESTO.

DIRECTOS
1. EN LA DIRECCION DE PERSONAS $ 84,000.00
2. EN TRAMITES, PROCESOS Y VENTAS
3. EN VALORES Y EQUIPO.
$152,550.00
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VI. PERFIL DEL PUESTO

EDAD REQUERIDA:

20 afios en adelante SEXO:
ESCOLARIDAD:

Profesional en areas de Informatica (TICS)
IDIOMA (S) EXTRANJERO (S):

INGLES

CURSOS REQUERIDOS

1).- Programacion orientada a objetos en PHP

2).- Programacion con Javascript

3).- Administracion de bases de datos MySq|l

4).- Maquetado con HTML5 y CSS3

5).- Mantenimiento correctivo y preventivo a equipo de computo

EXPERIENCIA

Conaocimiento en desarrollo de aplicaciones y sistemas basados en web
Manejo de apis y servicios web
Administracion de servidores web

HABILIDAD INTERPERSONAL

1).- TRATO CON PERSONAL DE TODOS NIVELES
2).- TRABAJO EN EQUIPO
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HABILIDAD ADMINISTRATIVA

1).- MANEJO DE PC
2).- ADMINISTRACION DEL TRABAJO
3) INTERCAMBIO DE INFORMACION (REPORTES, E-MAIL, MENSAJERIA)

ESTRUCTURA MENTAL REQUERIDA

1).- ENTUSIASTA

2).- METODICO

3).- OBJETIVO

4).- CREATIVO

5).- MENTE ABIERTA

6).- AUDAZ

7).- ACTIUD POSITIVA
8).- ACTITUD PROACTIVA

9).- AUTODIRECCION

LIBERTAD PARA ACTUAR

1).- INICIATIVA PROPIA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS
2).- PROACTIVIDAD

ESFUERZO

MENTAL

FISICO

VISUAL

ALTO

MEDIO

JEFE
INMEDIATO

Ing. Arturo Mercado Barquin

GERENCIA DE AREA

Ing. Arturo Mercado Barquin

GERENCIA DE REC.
HUMANOS

Ing. Arturo Mercado Barquin
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relemarketing,

INDIRECTOS

$ 96,136,285.00
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INDISTINTO

50 %
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BAJO

GERENCIA
GENERAL

Ing. Arturo Mercado Barquin
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